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Politika & 
 

Posvećenost 
Kvalitetu, 
Zdravlju, 
Bezbednosti 
(Security) 
Zaštiti 
& Zaštiti 
životne sredine 
 
 

CORAL A.E.  
ΕΡΜΗΣ A.E.M.E.E. 

ΜΥΡΤΕΑ A.E. 
CORAL INNOVATIONS A.E. 

CORAL PRODUCTS AND TRADING Α.Ε. 
CORAL ENERGY PRODUCTS CYPRUS LTD 

CORAL SRB D.O.O. BEOGRAD  
CORAL ENERGY DOOEL SKOPJE 

 
 
 
 
KOMPANIJE CORAL:  
• Kompnije Coral se konstantno bave Kvalitetom, Zdravljem, Bezbednošću, Zaštitom (security)  i 

Zaštitom životne sredine u skladu sa postojećim zakonodavstvom kako bi obezbedile što bolji 

napredak učinka na polju poslovanja. 

• Orijentisane su na poboljšavanje rada koji ostvaruju stalnim merenjem, procenom i 

obaveštavanjem o postizanju zadatih ciljeva. 

• Zahtevaju od izvođača radova i saradnika da ispravno primenjuju pravila Politike Kvaliteta, 

Zdravlja, Bezbednosti, Zaštite (security) i Zaštite životne sredine. 

• Od  preduzeća  koje  su  pod  rukovodstvom  kompanije  i  sa  kojima  imaju  zajednička  ulaganja 

kompanije Coral takođe očekuju da poštuju pravila pomenute Politike kao i da ih promovišu 

drugim preduzećima sa kojima sarađuju.  

• Kompanije Coral konstantno objavljuju učinak rada zaposlenih na polju Kvaliteta, Zdravlja, 

Bezbednosti, Zaštite i Zaštite životne sredine i adekvatno nagrađuju postignuća. 

 
ZAKLJUČNO, U KOMPANIJAMA CORAL SVI SMO POSVEĆENI I OBAVEZUJEMO SE DA:  
• Proizvodimo i posedujemo proizvode po važećim standardima koji zadovoljavaju naše klijente 

konstantno  vrednujući  i  otkrivajući  nove  zahteve  svih  potencijalno  zainteresovanih  stranki 

(klijenata, akcionara i drugih ) 

• Naše delatnosti ne budu štetne za  ljude  i da štitimo životnu sredinu  izbegavajući svaki oblik 

zagađenja  primenom  3  Zlatna  Pravila  (Poštujem  pravila,  Primenjujem,  Reagujem)  i 

pridržavajući se 12 Zlatnih pravila koje spašavaju živote. 

• Da efikasno upotrebljavamo energiju i materijale za pružanje usluga i proizvoda. 

• Da razvijamo izvore energije, usavršavamo proizvode i usluge u skladu sa svojim ciljevima.  
• Da dajemo javna obaveštenja o svojim uspesima.  
• Da igramo ključnu ulogu u promovisanju dobre prakse u svojoj industriji.  
• Da  se  temama  Kvaliteta,  Zdravlja,  Bezbednosti,  Zaštite  (security)  i  Zaštite  životne  sredine 

bavimo  na  isti  način  kao  i  osnovnim  poslovnim  delatnostima  kao  i  da  nam  fokus  bude  na 

prevenciji nesreća na radu i bolesti izazvanih radnim okruženjem. 

• Da radimo u skladu sa važećim zakonodavstvom i zahtevima koje smo prihvatili, posebno 

Control Framework. 

• Da održavamo visokorazvijenu svest zaposlenih u Coral kompanijama kako bi doslovno i verno 

poštovali posvećenost radu na koju smo se obavezali. 

 
OVIM PUTEM DEFINIŠEMO SVOJA OČEKIVANJA:   
• Da nas učinkovitost na polju Kvaliteta, Zdravlja, Bezbednosti, Zaštite i Zaštite životne sredine 

sa  jedne  strane  učini  ponosnim  a  sa  druge  da  zadobijemo  poverenje  zaposlenih,  kolega, 

klijenata,  akcionara  i  javnosti;  želimo  da  budemo  prihvaćeni  i  da  aktivno  učestvujemo  u 

održivom razvoju.  
 
• Da obezbedimo poslovno okruženje u kojem će mogućnosti ekonomskih gubitaka i gubitaka 

posla  biti  svedene  na  najmanju moguću meru  čime  čuvamo  radna mesta  kao  i  integritet  i 

ugled kompanije.  
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